EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DE

ABRIL DEL ANO 2022

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Preparar, orientar, | Se realiz6  capacitacién en | Foto tomada con personal
desarrollar y  apoyar | higiene y manipulacién de | ManiPulador de alimentos

procesos de aprendizaje | alimentos en el municipio
en cualquiera de las |vélez Santander con o
estrategias de respuesta | requerido EL PLAN  DE
institucional para l0S | cONTINGENCIA.

diferentes grupos

poblacionales objeto de

Formacion Profesional

Integral.
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias, el

medio ambiente, el
rendimiento académico de los
aprendices

Y diligenciar oportunamente
los formatos correspondientes.

Se realiz6 capacitacion
en aplicando estrategia
de Buenas practicas
de manufactura

Socializacion del
en HIGIENE
MANIPULACION
ALIMENTOS con
Comerciantes

curso
Y

DE
los




No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Rendir oportunamente
los informes requeridos
sobre las acciones
encomendadas y los
productos  resultantes
de procesos de
Formacion Profesional.

Se diligencio el informe de
ejecucion contractual
mensual de actividades, | se
da informacién del inicio del
curso a los Comerciantes de
la capacitacion en higiene y
manipulacién de alimentos

Foto de la Capacitacion
a los comerciantes
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Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

6 Responder por la integridad y Capacitacion a los | VIDEO BEAM,
buen uso de materiales, equipos 'y | comerciantes por medio de
demas elementos de la institucion Diapositiva& con la

puestos bajo su cuidado para
desarrollar labores propias de su
cargo.

proyeccion del VIDEO BEAM

EVER ENRIQUE BARBOSA REYES
C.C.13.957.733.

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3505670
Instructora Grado 20




